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1. Inleiding

In juni 2007 is de Stichting opgericht. Met de voorbereidingen zijn wij gestart in het najaar
van 2006. Met behulp van het bureau Trias in Venlo hebben we de eerste brainstormsessie
gehouden. Daarna heeft de stichting MEE ons verder ondersteund bij de uitwerking van het
Plan van Aanpak en de Statuten.

Het enige, wat vooraf duidelijk was, waren de doelgroep en de manier waarop wij ons doel
wilde bereiken. De definitie luidt als volgt: “middels het opzetten van een netwerk van
potenti€le werkgevers, jonge mensen met een lichamelijke handicap, helpen aan een baan c.q.
stageplaats. Dit willen wij realiseren door een persoonlijke benadering, waarin het belang van
de cliént centraal staat”.

In 2007 hebben we een pilot gedraaid met enkele stageplaatsen. En hieruit werden drie dingen
duidelijk:

1. Jong gehandicapten reageren positief op ons initiatief.

2. Scholen en stagecodrdinatoren zijn erg blij met onze hulp.

3. Werkgevers hebben twee problemen, onbekendheid met de materie en geen tijd.

Na de oprichting heeft Trias ons geholpen met het verwerven van Fondsen. Dit is met name
gericht op het vervoersprobleem van Eric en Cindy. Verder was het zaak om te starten met de
publiciteit. De website “www.onbeperktwerken.nl” is inmiddels in de lucht. Ook is onze
folder gereed en hebben wij de eerste nieuwsbrief verspreid.

Gezien de vele positieve reacties, die wij ontvingen, kunnen we rustig stellen, dat het een
geslaagde start was. We hebben inmiddels een toezegging van Start Foundation voor een
aanmoedigingsbedrag van € 15.000 en met de Bever autoaanpassingen bespreken we de
mogelijkheden van een aangepaste leasebus.

Wij zien dan ook met vertrouwen 2008 tegemoet. In dit jaar willen wij de eerste concrete
doelstellingen gaan waarmaken. Aan het einde van 2008 willen wij in ons netwerk 25
werkgevers hebben en verder 5 stagiaires en 5 werkzoekenden hebben geplaatst.

Namens het bestuur bedank ik iedereen die ons werk mogelijk heeft gemaakt. We hopen in
2008 opnieuw een beroep op jullie te kunnen doen.

Met vriendelijke groet,

Eric van der Varst
Voorzitter stichting “Werken met Eric en Cindy”
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2. De stichting

a. Aanleiding:

Wij hebben beiden een lichamelijke handicap en zijn zelf veel obstakels tegengekomen
tijdens het zoeken naar werk. Wij zijn geholpen door een reintegratiebureau. Zij helpen je met
het zoeken naar een geschikte baan die bij jou past. Dit klinkt als muziek in je oren, helaas is
dit in de praktijk niet het geval. Onze ervaring is dat vaak niet eens wordt gekeken of het werk
bij de persoon in kwestie past. Of dat iemand het werk leuk vindt en dat het werk aan iemands
verwachtingen voldoet.

Een reintegratiebureau zorgt voor een baan, hiervoor krijgen zij subsidie en dan zit hun taak
erop, denken zij, maar dan....

Wij dachten, dit moet ook anders kunnen!

In 2006 zijn we begonnen met het maken van een plan van aanpak voor het oprichten van een
eigen stichting. Samen met Trias-subsidies en MEE NML hebben we dit plan van aanpak
verder uitgewerkt.

In juli 2007 hebben we de notariéle akte bij de notaris ondertekend en is de stichting “Werken
met Eric en Cindy”officieel van start gegaan.

b. Bestuursleden

Voorzitter: Eric van der Varst

Secretaris en Penningmeester: Cindy van der Varst

Bestuurslid: Wil Louwers

c. Doelstelling

1. Jonge mensen met een lichamelijke beperking gedurende hun opleiding te adviseren

en te assisteren om een goede stageplaats te vinden. Ook wordt hulp geboden aan de
stagecodrdinatoren om de obstakels die zich tijdens het zoeken naar een geschikte
stageplaats voordoen, weg te nemen. Mochten er zich tijdens de stage zelf

problemen voordoen, dan worden deze zo goed mogelijk opgelost in samenspraak met
de stagiaire en de stagebegeleider;

2. Jonge mensen met een lichamelijke beperking adviseren en assisteren om
volwaardig werk te vinden en de daarbij voorkomende obstakels die zich aandienen
op te lossen. Ons werkgebied is Noord- en Midden-Limburg en Zuidoost Brabant.

d. Werkwijze

Anders dan de meeste reguliere instanties hanteert de Stichting een proactieve werkwijze,
waarbij al van te voren een netwerk van potenti€¢le werkgevers is aangelegd. Door de
contacten die er al zijn met de werkgevers is beter in te schatten wat de mogelijkheden zijn
voor elk individu. Daarnaast staan de persoonlijke situatie en wensen van elke deelnemer
centraal. De Stichting baseert zich bij haar werkwijze op de eigen ervaringen en die van
andere mensen met een lichamelijke beperking uit haar omgeving.

Voorwaarden scheppen voor werkzoekende, maar ook voor de werkgever zal moeten zorgen
voor een eerlijke kans op de arbeidsmarkt. Door het voorbereidende onderzoek en de
persoonlijke begeleiding wordt de kans bij een sollicitatie substantieel verbeterd.
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3.  Ontwikkelingen in 2007

a. Bestuur
In 2007 zijn we als bestuur 4 keer bijelkaar gekomen voor een vergadering.

b. Scholen

We bezochten in 2007 drie scholen, te weten: ROC Eindhoven, Gilde opleidingen Venlo en
Gilde opleidingen Roermond. De stagecodrdinatoren waren heel enthousiast over ons
initiatief.

Voor 10 mensen met een lichamelijke beperking probeerden we een passende stageplaats te
vinden, voor 4 van hen is dit inmiddels gelukt.

c. Netwerk
We hebben een netwerk opgezet met contacten, onder deze contacten bevinden zich ook
enkele potentiéle werkgevers en/of stageplaatsen.

d. Subsidie

We hebben 5 subsidieverstrekkers benaderd om aan ons een financiéle bijdrage te
verstrekken. Van Start Foundation hebben we een toezegging gekregen voor een
waarderingsbijdrage. Ook van Steunfonds maatschappelijke gezondheidszorg Blerick kregen
we een financi€le bijdrage toegezegd.

e. Pr

In november 2007 hebben we de 1° nieuwsbrief uitgebracht, met daarin de ontwikkelingen
van het eerste halfjaar.

Tevens hebben we onze folder en de visitekaartjes ontworpen en laten drukken.

In november 2007 zijn we geinterviewd door een journalist van Gilde Opleidingen. Het
verslag werd in december 2007 gepubliceerd in Gilde contact.

Ook hebben we een interview gedaan voor het blad Aanzet, dit is een blad voor chronisch
zieken, mensen met een handicap en arbeidsgehandicapten.

In december 2007 kregen we het eerste exemplaar van het boekje “Dichterbij
elkaar’aangeboden. Dit was een project van de gemeente Venlo. Samen met enkele
gemeenteraadsleden en enkele mensen uit de doelgroep werd onderzocht hoe het is om met
een handicap in de gemeente Venlo te leven e.d. Wij hebben hier ook aan deelgenomen,
hierbij hebben we onze stichting gepromoot. We werden geinterviewd door omroep Venlo.
Dit is op de stadsomroep uitgezonden.
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4. Financieel overzicht 2007
Stichting Werken met Eric en Cindy

Inkomsten Bedrag Uitgaven Bedrag
Giften particulieren €2.100,00  Bankkosten € 28,36
Notaris € 178,50
Inschrijving KVK € 21,62
Aanschaf printer € 389,16
Kantoorartikelen € 39,31
Website € 238,00
€ 894,95
Saldo bank 31-12-2007 € 1.205,05
Totaal € 2.100,00 €2.100,00
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5. sponsoren en andere contacten

Hierbij willen wij iedereen bedanken, die het (mede) mogelijk heeft gemaakt dat onze
stichting van start kon gaan:

Trias-subsidies Venlo Marlies v.d. Varst
Stichting MEE NML

CL Cinema

LouwersOnline

Gerard Voss

Betam

Start Foundation

Stichting Steunfonds Maatschappelijke Gezondheidszorg Blerick
Munckhof Taxi b.v.

Bever autoaanpassingen

Mevr. A. Daanen-Scheijvens

Jan en Diana Cremers

Bep Holla

Wil en Rinie Louwers

Pierre en Riet Geujen

Gilde Opleidingen
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